
 

 

Отчет о выполнении 

плана мероприятий по противодействию коррупции  в  

МБОУ «Евтинская ООШ»  на 2022 год 

Цель: исключение возможности проявления коррупции в МБОУ 

«Евтинская ООШ»,  формирование у работников антикоррупционного сознания, а 

также создание условий для воспитания ценностных установок и развитие 

способностей, необходимых для формирования у обучающихся гражданской 

позиции в отношении коррупции. 

Задачи: 

- оптимизировать и конкретизировать полномочия должностных лиц; 

- сформировать антикоррупционное сознание участников 

образовательных отношений; 

- разработать меры, направленные на обеспечение прозрачности действий 

ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации; 

- совершенствовать методы обучения и воспитания обучающихся 

нравственным нормам, составляющим основу личности, устойчивой против 

коррупции 

 

№ 

п/п 

 

Плановые мероприятия на 2022 г. 

 

Информация о выполнении 

плановых мероприятий 

 1. Организационные мероприятия 

1.1 Утверждение плана мероприятий по 

противодействию коррупции на 2022 год 

Приказ №99 от 16.12.2021г 

1.2. Назначение лица ответственного за 

осуществление антикоррупционной 

деятельности 

Приказ №99 от 16.12.2021г 

1.3 Мониторинг действующих локальных 

нормативных актов учреждения по 

противодействию коррупции и организация 

работы 

по своевременному внесению в них 

изменений 

Мониторинг проведен 

1.4 Информирование работников школы о 

нормативных документах по антикоррупции 

(планерки, педсовет, электронная рассылка); 

Обязательное ознакомление вновь принятых 

сотрудников школы под подпись со 

следующими документами: 

ФЗ № 273 «О противодействии коррупции»; 

Перечнем № 23 преступлений 

коррупционной направленности, 

утвержденным совместным Указанием от 

11.09.2013 Генеральной прокуратурой РФ № 

378-11 и Министерства 

Работники информированы , 

ознакомлены с локальными 

нормативными актами по 

антикоррупции 



 внутренних дел РФ № 2 «О введении в 

действие перечней статей Уголовного 

кодекса РФ, используемых при 

формировании 

статистической отчетности»; 

Положением Уголовного кодекса РФ об 

ответственности за указанные в перечне № 

23 преступления; 

Памяткой об уголовной ответственности за 

получение и дачу взятки и мерах 

административной ответственности за 

незаконное вознаграждение от имени 

юридического лица согласно приложению к 

письму; 

Повторное (ежегодное) ознакомление всего 

коллектива школы с нормативными 

документами под подпись: 

ФЗ № 273 «О противодействии коррупции»; 

Перечнем № 23 преступлений 

коррупционной направленности, 

утвержденным совместным Указанием от 

11.09.2013 Генеральной прокуратурой РФ № 

378-11 и Министерства 

внутренних дел РФ № 2 «О введении в 

действие перечней статей Уголовного 

кодекса РФ, используемых при 

формировании 

статистической отчетности»; 

Памяткой об уголовной ответственности за 

получение и дачу взятки и мерах 

административной ответственности за 

незаконное вознаграждение от имени 

юридического лица согласно приложению к 

письму; 

Распоряжением КО от 30.10.2013 № 2524-р 

«Об утверждении методических 

рекомендаций «О порядке привлечения и 

использования средств 

физических и (или) юридических лиц и 

мерах по предупреждению незаконного сбора 

средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся, 

воспитанников государственных 

образовательных учреждений СПб 

 

1.5 Ознакомление вновь поступивших 

сотрудников с нормативной документацией, 

регламентирующей поведение участников 

образовательного процесса: 

«Кодекс этики и служебного поведения 

работников 

Журнал ознакомления ведется 



«Правила внутреннего трудового распорядка 

работников» 

2.Обеспечение права граждан на доступ к информации 

2.1 Осуществление личного приема граждан 

администрацией школы по вопросам 

проявлений коррупции и правонарушений 

Предоставление 

возможности прямой связи по 

телефонной линии с 

директором школы 

работникам, обучающимся, 

их родителям (законным 

представителям), другим 

гражданам для сообщения 

информации о фактах 

противоправных действий 

участников образовательных 

отношений. Информация о 

номерах телефонов 

размещена на школьном 

официальном сайте, на 

информационных стендах    

и в приемной 

руководителя. 

Прямая телефонная линия:

8 (38452) 51-1-95 



  работает в постоянном режиме: 

с 08.00 до 16.00 – понедельник - 

пятница 

Прием по личным вопросам 

проводится директором школы 

согласно установленному 

графику по вторникам с 

9.30 до 12.00. Также прием 

граждан ежедневно ведется 

заместителями  директора. 

Информация размещена на 

официальном сайте школы 

информационном стенде в 

приемной. Секретарем 

руководителя ведется учет 

граждан, обратившихся на 

личный прием к директору. 

2.2. Организация систематического контроля 

за получением, учетом, хранением, 

заполнением и порядком выдачи 

документов об обучении. 

Определение ответственности 

должностных лиц 

В течение учебного года ведется 

систематический контроль за 

получением, учетом, хранением, 

заполнением и порядком выдачи 

выпускникам школы документов 

об обучении. Во втором 

полугодии 2022 года было 

продолжено заполнение 

информационной базы о 

выданных выпускникам школы 

свидетельств об обучении в ЕИС 

«ФИС ФРДО» 

2.3. Контроль за осуществлением приёма в 

первый  класс 

Директором школы, секретарем 

отслеживаются сроки подачи 

документов, устанавливается 

связь с родителями с 

вновь прибывшими детьми 

2.4. Информирование граждан об их правах на 

получение образования 

Информация для граждан об их 

правах на получение о правах

образования размещена в разделе 

«Прием в школу» на

официальном сайте школы

https://evtinoschool.kuz-edu.ru/  

Вопрос граждан на образование 

рассмотрен на классных 

родительских собраниях в 

сентябре 2022 г. 



2.5. Усиление контроля за недопущением 

фактов неправомерного взимания 

денежных средств с родителей (законных 

представителей). 

Усилен контроль за 

недопущением фактов 

неправомерного взимания 

денежных средств с родителей 

(законных представителей) 

обучающихся. 

В декабре 2022 г. проведено 

общешкольное  родительское 

собрание по вопросу 

недопущения фактов 

неправомерного взимания 

денежных средств 

с родителей (законных 

представителей). 

2.6. Обеспечение соблюдений правил приема, 

перевода обучающихся из школы 

Директором школы 

осуществляется строгий  контроль 

за соблюдением правил приема, 

перевода обучающихся в 

соответствии с требованиями 

нормативно-правовых актов 

федерального, регионального и 

муниципального уровней 

3. Обеспечение открытости деятельности МБОУ «Евтинская ООШ» 

3.1. Проведение Дней открытых дверей. 

Ознакомление родителей с условиями 

поступления, обучения, 

проживания в ней. 

Проводятся регулярно. Вновь 

прибывшие дети и родители 

знакомятся с условиями 

обучения и проживания в школе-

интернате 

3.2. Использование прямых телефонных 

линий с директором МБОУ «Евтинская 

ООШ» в целях выявления факторов 

вымогательства, взяточничества и других 

проявлений коррупции 

На официальном сайте школы 

актуализирована «горячая линия» 

адресов электронных приемных и 

телефонов управления 

экономической безопасности и 

противодействия коррупции; 

министерства образования 

Кемеровской области – 

Кузбасса. 

3.3. Организация личного приема граждан 

директором  школы 

Согласно графику приема 

граждан еженедельно 

3.4. Размещение информации по 

антикоррупционной   деятельности на сайте 

школы 

Официальный сайт 

https://evtinoschool.kuz-

edu.ru/index.php?id=23593  



3.5 Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией 

на совещаниях при директоре, 

педагогических советах 

На совещании при директоре 

рассмотрены вопросы: «О 

привлечении к юридической 

ответственности за непринятие 

мер 

по предотвращению и (или) 

урегулированию конфликта 

интересов». «О запрете 

незаконных сборов денежных 

средств с родителей 

обучающихся». 

 

3.6 Привлечение к дисциплинарной 

ответственности работников школы, не 

принимающих должных мер по 

обеспечению исполнения 

антикоррупционного 

законодательства. 

Случаи нарушения 

антикоррупционного 

законодательства в МБОУ 

«Евтинская ООШ» в 2022 году 

отсутствуют 

4.Антикоррупционное образование 

4.1 Проведение Единых информационных 

дней, посвященных формированию 

правового сознания и антикоррупционного

мировоззрения обучающихся 

Международный день борьбы с 

коррупцией 

4.2. Участие в конкурсах антикоррупционной 

направленности 

В 2022 г. проведены мероприятия

с обучающимися, посвященные

Международному дню борьбы с

коррупцией 

– 9 декабря: 

- деловая игра «Финансовая 

грамотность» (29 чел.); 

- выставка книг в библиотеке 

- беседа «Мои права» для 

обучающихся 9 классов (18 чел.) 

4.3. Выставка книг в библиотеке школы «Нет 

коррупции!» 

Организация выставки книг 

«Права и 

обязанности гражданина РФ», 

«Вместе против коррупции» 

4.4. Включение в программы учебных 

предметов, в планы внеурочной 

деятельности, дополнительного 

образования мероприятий 

антикоррупционного характера 

На уроках обществознания 

изучаются вопросы по 

проблемам коррупции в 

государстве в рамках тем 

образовательных  программ по 

учебному предмету 



  «Обществознание» для 8-9 

классов 

4.5 Ознакомление обучающихся со статьями УК 

РФ о наказании за коррупционную 

деятельность 

В рамках месячника по 

правовому воспитанию 

обучающимися 7-9 классов 

изучена тема «Преступления и 

уголовная ответственность», 

где рассматривались вопросы 

об административной и 

уголовной   ответственности за 

коррупционную 

деятельность 

4.6 Проведение серии классных часов с 

учащимися (1-9 кл.) по теме 

антикоррупционной направленности 

Проводились согласно планам 

работы, Конкурс рисунков 

«Коррупция – зло» 

5. Работа с педагогами 

5.1. Встречи педагогического коллектива с 

представителями правоохранительных 

органов 

Проведение регулярных 

встреч с обучающимися, 

родителями с 

представителями УВД России 

Беловского 

муниципального округа. 

5.2. Акцентирование на теме антикоррупции в 

процессе проведения уроков (история, 

обществознание) 

Уроки по образовательным 

программам по учебному 

предмету «Обществознание» 

для 8-9 классов 

5.3. Рассмотрение на методическом объединении 

классных руководителей вопроса 

«Деятельность классного руководителя по 

формированию 

антикоррупционного мировоззрения 

обучающихся» 

Проведено в сентябре 

2022года 

5.4 Рассмотрение на общем собрании 

работников школы «Основы 

антикоррупционного 

законодательства» 

Проведено в августе 2022года 

 6. Организация взаимодействия с родителями и общественностью 

6.1. Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан, 

содержащих сведения о коррупции по 

вопросам, 

находящимся в компетенции администрации 

школы 

Обращений не поступало 



6.2. Размещение на официальном сайте 

учреждения 

отчета по результатам самообследования 

Отчет размещен 

6.3. Рассмотрение на родительских собраниях по 

классам вопросов по антикоррупционной 

политике школы (просветительская 

деятельность среди родителей учащихся по 

вопросам формирования 

антикоррупционного мировоззрения, 

знакомство с документами по 

антикоррупционной политике) 

В ноябре 2022 г. проведены 

родительские собрания в 7-9 

классах на тему «Защита 

законных интересов 

несовершеннолетних от угроз, 

связанных с коррупцией», 

общешкольное родительское 

собрание в декабре 2022г. 

«Доступность бесплатного 

образования» 

Знакомство родителей с 

локальными нормативными 

актами школы, на 

родительских собраниях. 

6.4 Ознакомление всех родителей обучающихся 

с методическими рекомендациями «О 

порядке привлечения и использования 

средств физических и (или) юридических лиц 

и мерах по предупреждению незаконного 

сбора средств с родителей (законных 

представителей) обучающихся, 

воспитанников образовательных 

организаций » 

Родители ознакомлены 

6.5 Организация размещения информации Информация размещена на 

стенде в 

 антикоррупционной направленности в 

учреждении 

на стенде в коридоре школы . 

коридоре школы 

 7.Организация взаимодействия с правоохранительными органами 

7.1 Обмен информацией в рамках межсетевого 

взаимодействия в объеме компетенции 

Запроса не поступало 

7.2. Информирование правоохранительных 

органов в случае выявлении фактов 

коррупции в сфере деятельности МБОУ 

«Евтинская ООШ» 

Фактов выявления не было 



7.3 Размещение на официальном сайте школы: 

- телефонов «горячей линии», адресов 

электронных приемных, которыми могут 

воспользоваться обучающиеся, их родители 

(законные представители) в случаях, когда 

действия руководства и других сотрудников 

общеобразовательного учреждения 

нарушают их права и законные интересы; 

Информация размещена в 

разделе школьного сайта 

«Антикоррупционная 

деятельность» 

7.4 Обеспечение соблюдения порядка 

административных процедур по приему и 

рассмотрению жалоб и обращений граждан 

Жалоб и обращений граждан 

не поступало 

7.5 Экспертиза жалоб и обращений граждан, 

поступающих через информационные каналы 

связи (электронная почта, телефон) на 

действия (бездействия) работников 

учреждения с точки 

зрения наличия в них сведений о фактах 

коррупции 

Жалоб и обращений граждан 

не поступало 

8.Осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельности 

8

.

1

Осуществление контроля за соблюдением 

выплат за классное руководство и 

замещенные уроки 

В ходе контроля нарушений не 

выявлено. 
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